ZAPIS

ze Clenské schiize Zakladni organizace OS DLV PILA PASKOV a Odborové organizace PILA

1.

Paskov konané dne 4. 4. 2016 v Restauraci U Capt v Zabni

Informace o aktudlnim déni — vytvoreni samostatné Odborové organizace PILA Paskov
nespadajici pod OS DLV.

Clenové byli seznameni s aktudlni situaci v odborovém svazu, o zméndach ve svazu, o zruseni
Oblasti lll a pri¢lenéni zakladni organizaci byvalé oblasti lll pod oblast | a Il. V reakci na tento
postup prazského Ustfedi a celkovou situaci v OS bylo minulou ¢lenskou schizi, ktera se
konala 15. 3. 2016, rozhodnuto o vytvoreni samostatné Odborové organizace PILA Paskov.

Pfedseda informoval o potvrzeni registrace ve spolkovém rejstfiku a pridéleni IC.
Clenové svymi podpisy stvrdili pfestup do nové zalozené Odborové organizace PILA Paskov.
Prozatim zUstane zachovana i Zakladni organizace OS DLV PILA PASKOV.

Vedeni firmy MMH bude o vzniku nové odborové organizace informovano oficidlnim
dopisem.

Ukol: Zajistit formalni souhlas s pfestupem do samostatné Odborové organizace PILA Paskov
(podpis dokumentu).

T:30. 4. 2016 Zodpovédny: X. Kaduchova + ¢lenové vyboru

Zasady hospodareni, pravomoc organt ve spravé majetku odborové organizace

Clenové odborové organizace byli seznameni se Zasadami, které upravuji hospodareni a
pravomoci organ Odborové organizace PILA Paskov.

Kolektivni smlouva MMH
Clenska zakladna byla informovana o navrhu kolektivni smlouvy na obdobi 2016 — 2017.
Ukoly:

1) Doplnit do ¢asti A.4. Pracovni pomér ujednani o ochrané zdravotné znevyhodnénych
pracovnik(. Doplnit ¢ast B.4. Vanocni prispévek.

T: 6.4.2016 Zodpovédny: J. Jurysek
2) Zaslat navrh kolektivni smlouvy ¢leniim k podani ptfipominek.
T: 6.4.2016 Zodpovédny: J. Jurysek

3) Zapracovat do navrhu kolektivni smlouvy ¢ast tykajici se odménovani pracovnikd
s odkazem na zakonny pozadavek nediskriminace. Mzdovy predpis jako ptiloha
kolektivni smlouvy.

T:6.4.2016 Zodpovédny: J. Jurysek
4) Zaslat pfipominky a doplnéni k ndvrhu kolektivni smlouvy.
T:15. 4. 2016 Zodpovédny: vsichni



Po kompletaci vSech pfipominek a navrhi se sejde vybor odborové organizace, ktery
rozhodne o jejich zapracovani/nezapracovani do navrhu kolektivni smlouvy. Poté bude
kolektivni smlouva predloZzena zaméstnavateli a bude zahajeno kolektivni vyjedndvani.

Informace o zméné harmonogramu prdace a vyroby

Clenové byli informovani o pfipravé nového harmonogramu prace a vyroby, ktery zpracovava
zaméstnavatel v soucinnosti s matefskou firmou v Leobenu. Navrh by mél byt zaslan

k pfipominkovani vedeni odborové organizace v pribéhu 14. tydne. Po prostudovani navrhu
probéhne jedndani s vedenim firmy.

Ukol: Pfipomenout zaméstnavateli zaslani materidld.

T:5.4.2016 Zodpovédny: X. Kaduchova

Informace o stavu plateb ¢lenskych prispévki

Clenové byli informovani o stavu plateb piispévkd. V ptipadé, ze ¢lenské prispévky nebudou
zaplaceny do 15. 5. 2016, budou neplatici vyfazeni z odborové organizace.

Ukol: Oslovit neplati¢e s posledni vyzvou k zaplaceni.

T:15. 4. 2016 Zodpovédny: ¢lenové vyboru

Rdzné
Ptfedseda informoval o:

e zaloZeni webu odborové organizace na adrese www.odbory-pilapaskov.cz Web bude

postupné naplfiovan a rozvijet se. Clenové byli vyzvani k pfipominkam a navrhiim.
e Sijtuaci v hospodareni odborové organizaci a nutnosti provedeni zmén v pfistupu
k internetovému bankovnictvi.

Dalsi ¢lenska schlize se uskutecni v poloviné mésice kvétna v Hospudce U Arnosta ve Frydku.


http://www.odbory-pilapaskov.cz/

