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Socialni fond je
nastrojem odborového svazu,
ktery vyjadfuje vzajemnou solidaritu

jeho ¢lend. Socidlni fond poskytuje financnf
pomocg, kterou mohou ¢lenové odborovych
organizaci sdruzenych ve svazu Cerpat pfi vyznamnych
nebo zavaznych Zivotnich udalostech.

Svaz dbé na to, aby ¢lenové byli zajisténi zachrannou siti v pripadé
ztrdty zameéstnani. Podpora se vztahuje na nezameéstnaného ¢lena a rovnéz
na jeho nezaopatfené déti. Zvlastni pozornost Svaz vénuje pomoci pfi onemocnéni
¢lena nebo jeho ditéte, pricemz zohledriuje také statut samozivitele.

Kazdy clen tak mdze ziskat pfispévek v socidlné slozitych situaci svého Zivota. O jednotlivé piispévky si Zada ¢len sam
prostifednictvim formulare a doloZzenim pfislusnych dokladd. Podminky socidlniho fondu upravuje statut, ktery je k dispozici
na webu www.noveodbory.cz

Vyse plInéni ze Socidlniho fondu (plati od 1. 5. 2018)

Podpora v nezaméstnanosti
Meésicni vyse po dobu pfiznani podpory v nezaméstnanosti uchazeci o zaméstnani Uradem prace.
Nejdéle viak 6 mésict. (Ndrok na cerpdni podpory vznikd nejdriive po 12 mésicich clenstvi)

1 000 Ké/1-3 mésic
1 500 K¢/4-6 mésic

Davka pro nezaopatiené déti
do 18 let veku pii nezaméstnanosti ¢lena. Mésicni vyse za kazdé nezaopatrené dité. 500 K¢/dité/mésic
V&zano na vyplaceni podpory v nezaméstnanosti ze Socidlniho fondu.

Podpora pf¥i pracovni neschopnosti

Za kazdych zapocatych 30 dnd pracovni neschopnosti. 500 Ke

Prispévek pfi narozeni ditéte ¢i déti
V pfipadé narozeni ¢i adopce ditéte. 1500 K¢
(Ndrok na cerpdni piispévku vznikd nejdiive po 12 mésicich ¢lenstvi)

150 K¢/den
Prispévek pfi oSetfovani ¢lena rodiny max. 1350 K¢
Za kazdy den osetfovani ¢lena rodiny na zakladé potvrzenf |ékare. (max. 2 400 K¢

u samozivitelt/ek)

www.noveodbory.cz



