Dodatek ¢.3 ke Kolektivni smiouvé MAYR-MELNHOF HOLZ PASKOV s.r.0. 2017-21

Dodatek €. 3

ke kolektivni smlouvé

MAYR-MELNHOF
HOLZ PASKOYV s.r.o.

uzavieny mezi témito smluvnimi stranami:

zaméstnavatel:

MAYR-MELNHOF HOLZ PASKOV s.r.o.,

.p. 544, 739 43 Staric,

IC 267 29 407, vedeny u Krajského soudu v Ostravé, spisova znacka C 25480,

zastoupeny pani Ing. Marii Wagnerovou a panem Ing. Lukasem Konecnym, MBA, jednateli
spolecnosti

(dale jen ,zaméstnavatel")

na strané jedné

a

odborové organizace:

Odborova organizace PILA PASKOV,

&.p. 544, 739 43 Stafic,

IC 049 40 121, vedena u Krajského soudu v Ostravé, spisova znacka L 14971,
zastoupena panem Jaroslavem Radimem Juryskem, predsedou Odborové organizace

(dale jen ,odborova organizace")

na strané druhé,

Smiluvni strany se dohodly takto:
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I.
Kolektivni smlouva

1. Dne 13. 3. 2017 byla uzaviena kolektivni smlouva mezi zaméstnavatelem a odborovou organizaci
(déle jen ,kolektivni smlouva™) na obdobi od 01. 01. 2017 do 31. 12. 2021, s vyjimkou ustanoveni
dlankd A.9., B.1. a B.2., jejichZ platnost skoncila 31.12.2017.

2. Dne 19.3.2018 byl uzavien Dodatek €. 1 k této kolektivni smlouvé.
3. Dne 23.11.2018 byl uzavien Dodatek €. 2 k této kolektivni smlouvé.

4, Timto Dodatkem ¢ 3 se smluvni strany dohodly na znéni &lankd A.9., B.1. a B.2. kolektivni smlouvy.

e 1L
Clanek A.9.

Smluvni strany se dohodly na znéni élanku A.9. kolektivni smlouvy, ktery nove zni:
A.9. Socialni oblast

A.9.1. Zavodni stravovani

A.9.1.1.Zaméstnavatel umoZni zamé&stnanclm stravovat se a poskytne jim z nakladdi prispévek na
stravovani ve vy3i 55 % z ceny jednoho jidla za jednu sménu.

A.9.1.2 Bliz& podminky zavodniho stravovani upravuje Vnitfni pfedpis o odménovani a benefitech.

A.9.2. Prispévek na Penzijni pfipojisténi

A.9.2.1.Vyse piispévku na penzijni pfipojisténi dle clanku IX. odst. 2 Vnitiniho predpisu PEO 2/3/2019
O odménovani a benefitech, ¢ini od 1.1.2019 500K mésicné.

A.9.3. Dovolend

A.9.3.1.Zaméstnanclim v pracovnim poméru, ktefi nejsou ve zkusebni |hiité, se poskytuje dovolena
v délce pét tydnd dle Vnitfniho predpisu PEO 2/3/2019 O odménovani a benefitech

A.9.4. Dalsi benefity

Bliz§i podminky dalich benefitll upravuje Vnitini predpis PEO SMERNICE 2/3/2019 O
odménovani a benefitech.

e
Clanek B.1.

Smluvni strany se dohodly na znéni ¢lénku B.1. platné kolektivni smlouvy, ktery nové zni:

B. 1. Zakladni ustanoveni

B.1.1. Zaméstnancim prisludi za vykonanou praci mzda nebo odména z dohod za podminek
stanovenych zékonikem prace, kolektivni smlouvou a vnitfnimi mzdovymi predpisy
zaméstnavatele, splatna v terminu dle vnitfniho pfedpisu - Vnitfni predpis o odméfovani a
benefitech

B.1.2. Zakladni sazba minimalni mzdy pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin je stanovena
dle natizeni vlady & 567/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisd.

B.1.3. Mzdové priplatky

Zaméstnavatel je povinen podle obecné platnych pravnich predpist poskytovat pfiplatky, jejichz
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minimalni vyse se touto smlouvou stanovuje takto:

a)

b)

Pfiplatek za praci ve svatek

Za dobu prace ve svatek prislusi zaméstnanci dosazend mzda. Zaméstnanec ma narok na
poskytnuti nahradniho volna s nahradou mzdy ve vysi primérného vydélku. Pokud se
zaméstnavatel dohodne se zaméstnancem na zaplaceni mzdy misto nahradniho volna,
dostane dosazenou mzdu a pfiplatek ve vysi priimérného vydélku. BlizSi podminky
upravuje § 115 zakoniku prace.

Priplatek za praci v sobotu a nedéli
Zameéstnanclim, ktefi pracuji v sobotu a v nedéli, poskytuje zaméstnavatel priplatek ve
vysi 10 % prlimérného vydélku.

Mzda za praci prescas

Za dobu prace presCas pfislusi zaméstnanci dosazend mzda a priplatek ve vysi 25 %
primérného vydélku, nedohodne-li se zaméstnanec se zaméstnavatelem na poskytnuti
nahradniho volna.

Priplatek za praci v noci
Za dobu nocni prace prislusi zaméstnanci priplatek ve vysi 10 % priimérného vydélku, za
podminky, Ze odpracoval nejméné 3 hodiny v dobé mezi 22.00 az 6.00.

Odména za pracovni pohotovost
Za dobu pracovni pohotovosti prislusi odména ve vysi 10 % priimérného vydélku.

Priplatek za préaci ve ztizeném pracovnim prostredi

Za praci ve ztizeném pracovnim prostredi pfislusi zaméstnanci priplatek ve vysi 10 %
minimalni mzdy. Seznam pracovist’ klasifikovanych jako ztizené pracovni prostredi je
uveden vnitropodnikovém predpise k BOZP.

Ztizenym pracovnim prostfedim pro Ucely poskytovani priplatku podle zakoniku prace
je podle § 6 nafizeni vlady €. 567/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisti prostredi, ve
kterém je vykon prace spojen s mimoradnymi obtizemi vyplyvajicimi z vystaveni
Ucinklim ztézujiciho vlivu (vymezenym v § 6 odst. 2 uvedeného nafizeni viady) a z
opatfeni k jejich snizeni nebo odstranéni.

L
Clanek B.2.

Smluvni strany se dohodly na znéni ¢lanku B.2. platné kolektivni smlouvy, ktery nové zni:

1.

2

B. 2. Riist mezd

Zakladni mésicni mzda u kazdého zaméstnance se zvysuje od 1.1.2020 takto:

Zaméstnanclm v délnickych kategoriich o 3% sjednané zakladni mzdy kazdého
zaméstnance + v priiméru u této kategorie o dalsi 1,5%, rozdéleno individualné.

Zaméstnanclim v kategorii THP o 2,5% sjednané zakladni mzdy kazdého zaméstnance +
v priméru u této kategorie o dalsi 1,5%, rozdéleno individualné,

V.
Zavérecna ustanoveni

Tento Dodatek ¢. 3 nabyva platnosti dnem podpisu smluvnimi stranami a Gcinnosti dne 1.1.2020.
Platnost tohoto Dodatku ¢. 3 kondi 31.12.2020, pFicemz ostatni ustanoveni kolektivni smlouvy,
zlistavaiji v platnosti.

Tento Dodatek €. 3 je vyhotoven ve 2 vyhotovenich s platnosti originalu, z nichz kazda smluvni
strana obdrZi po jednom vyhotoveni.
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3. Smluvni strany prohlasuji, Ze tento Dodatek €. 3 byl sepsan dle jejich pravé a svobodné viile, nikoliv
v tisni a za napadné nevyhodnych podminek, coZ stvrzuji svymi podpisy.

Ve Starici dne <%..°0... fet

Mayr-Melnhof Holz Paskov s.r.o.

730 43 Stafic 544 / Odborova organizace
Ceska republixa - S
50 26729407 DIC C226729407 : PILA Paskov
27 C.p. 544, 739 43 Stafis

..................................... IC: 049.40.121.... [@..
Ing. Marie Wagnegbva Jaroslav Radim Ju
Jednatelka 7 Pfedseda
Mayr-Melnhof Holz Paskov s.r.o. Odborové organizace, PASKOV

Mayr-Melnhof Holz Paskov s./o.
943 Staric 544

eska republika

(CO 26739407 DIC: CZ26729407

Ing. Lukas Konecny,
Jednatel
Mayr-Melnhof Holz Paskov s.r.o.
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